
 
                                                                                               แบบ กภ.บญ.๑๑ 

           (นิติบุคคล) 

 

กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
แบบคำขอและรับคำขอใบอนุญาต ใบแทนใบอนุญาต หรือต่ออายุใบอนุญาตของนิติบุคคล 

ตามกฎกระทรวงการขึ้นทะเบียนและการอนุญาตให้บริการ 
เพ่ือส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
ชื่อ (นิติบุคคล)   

เลขทะเบียนนิติบุคคล 
ประกอบกิจการ  
ตั้งอยู่ เลขที่ หมู่ที่ ตรอก/ซอย ถนน  
แขวง/ตำบล เขต/อำเภอ จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
โทรศัพท์ โทรสาร E-mail  

ผู้ประสานงาน ชื่อ นามสกุล  
ตำแหน่ง  
โทรศัพท์ โทรศัพท์มือถือ E-mail  

 
มีความประสงค์เพื่อดำเนินการเป็นผู้ให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

ตามมาตรา ๑๑ แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ดังนี้           
(ทำเครื่องหมาย  ในช่อง ) 
               ขอใบอนุญาต              ขอรับใบแทนใบอนุญาต  
              ขอต่ออายุใบอนุญาต (ใบอนุญาตเดิมเลขที…่……………….วันอนุญาต……………………วันหมดอายุ…………………) 

ระบปุระเภทของงานที่ขอใบอนุญาต ใบแทนใบอนุญาต หรือต่ออายุใบอนุญาต ดังนี้(ทำเครื่องหมาย  ในช่อง ) 
๑. กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทำงานเก่ียวกับสารเคมีอันตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 
     การตรวจวัด    การวิเคราะห ์ระดับความเข้มข้นของสารเคมีอันตรายในบรรยากาศของสถานที่ทำงาน       
และสถานที่เก็บรักษาสารเคมีอันตราย ตามข้อ ๒๙  (กรณีการขออนุญาตการตรวจวัดหรือวิเคราะห์อย่างใดอย่างหนึ่ง 
     การตรวจวัดและวิเคราะห์ระดับความเข้มข้นของสารเคมีอันตรายในบรรยากาศของสถานที่ทำงาน       
และสถานที่เก็บรักษาสารเคมีอันตราย ตามข้อ ๒๙ (กรณีการขออนุญาตทั้งการตรวจวัดและวิเคราะห์) 
                การประเมินความเสี่ยงต่อสุขภาพของลูกจ้าง ตามข้อ ๓๑ 

เลขที่รบั.......................................... 

วนัท่ีรบั.........................เวลา........... 

ชื่อผูร้บั........................................... 
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๒. กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทำงานเก่ียวกับไฟฟ้า พ.ศ. ๒๕๕๘ 
   การฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงานเกี่ยวกับไฟฟ้าสำหรับลูกจ้างซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับไฟฟ้าตามข้อ ๔ 
   การตรวจสอบและรับรองระบบไฟฟ้าและบริภัณฑ์ไฟฟ้า ตามข้อ ๑๒ 

๓. กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง และเสียง พ.ศ. ๒๕๕๙ เรื่อง การตรวจวัดและวิเคราะห์
สภาวะการทำงานตามข้อ ๑๔ 

    ระดับความร้อน    ระดับแสงสว่าง    ระดับเสียงภายในสถานประกอบกิจการ  
๔. กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

 และสภาพแวดล้อมในการทำงานเก่ียวกับเครื่องจักร ปั้นจั่น และหม้อน้ำ พ.ศ. ๒๕๖๔  เรื่อง การทดสอบ ตามข้อ ๑๒๑  
  เครื่องจักร (ลิฟท์, เครื่องจักรสำหรับยกขนขึ้นทำงานบนที่สูง, รอก)         ปั้นจั่น   
  หม้อน้ำ, หม้อต้มที่ใช้ของเหลวเป็นสื่อนำความร้อน, ภาชนะรับความดัน    อ่ืน ๆ ..........   

 ๕. กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทำงานเก่ียวกับการป้องกันและระงับอัคคีภัย พ.ศ. ๒๕๕๔  
   การฝึกอบรมการดับเพลิงขั้นต้น ตามข้อ ๒๗  การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ ตามข้อ ๓๐  
 ๖. กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหาร จัดการ และดำเนินการ ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
และสภาพแวดล้อมในการทำงานเกี ่ยวกับที ่อับอากาศ พ.ศ. ๒๕๖๒  เรื ่อง การฝึกอบรมความปลอดภัยในการทำงาน 
ในที่อับอากาศ ตามข้อ ๒๐   
   หลักสูตรการฝึกอบรมผู้อนุญาต 
   หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ควบคุมงาน 
   หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ช่วยเหลือ 
   หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงานในที่อับอากาศ 
   หลักสูตรการฝึกอบรมผู้อนุญาต ผู้ควบคุมงาน ผู้ช่วยเหลือ และผู้ปฏิบัติงานในที่อับอากาศ 
   หลักสูตรการฝึกอบรมทบทวนความปลอดภัยในการทำงานในที่อับอากาศ 
 ๗. อื่น ๆ (ระบุ โดยแยกเป็นประเภทของงานที่ขอใบอนุญาต) .......................................................................................... 
................................................................................................................................................ ..................................................
. 
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พร้อมนี ้ได้แนบข้อมูล เอกสาร หรือหลักฐาน เพื ่อประกอบการพิจารณาคำขอตามประเภทของงาน 
ที่ขออนุญาต ดังนี้ 
      ๑. หนังสือมอบอำนาจในกรณีที่ผู้ขออนุญาตไม่ใช่ผู้มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคล 
      ๒. เอกสารหรือหลักฐานแสดงคุณวุฒิการศึกษา ตามประเภทของงาน 
      ๓. เอกสารหรือหลักฐานแสดงความพร้อมของอุปกรณ์หรือสถานที่ตามประเภทของงาน 
      ๔. แผ่นที่ตั้งของนิติบุคคลโดยสังเขป 
        ๕. หนังสือยินยอมให้เข้าถึงข้อมูลชื่อและเลขทะเบียนนิติบุคคล เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบ      
        ๖. สำเนาใบอนุญาตหรือเลขที่ใบอนุญาต (เฉพาะกรณีใบอนุญาตถูกทำลายหรือเสียหายในสาระสำคัญ) 
        ๗. ข้อมูล เอกสาร หรือหลักฐานเพิ ่มเติม ตามรายการแนบท้ายประกอบคำขอใบอนุญาตตามประเภท 
ของงานที่ขอให้บริการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (เช่น คุณสมบัติวิทยากร 
 วุฒิการศึกษา ประสบการณ์ ใบสำคัญ/ใบอนุญาตเป็นผู ้ประกอบวิชาชีพ รายการอุปกรณ์/เครื ่องมือ คุณลักษณะ 
ของสถานที่ และเอกสารอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับความเฉพาะตามประเภทของงาน) 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่ามีคุณสมบัติถูกต้อง และข้อมูล เอกสาร หรือหลักฐาน ที่ยื ่นประกอบการพิจารณาคำขอ 
เป็นจริงทุกประการ สามารถตรวจสอบได้ 

 
 
 
 

ลงชื่อ................................................ผู้ขอใบอนุญาต/ใบแทนใบอนุญาต 
                                                                    (...........................................................) 
                                                                ตำแหน่ง....................................................... ........................................ 

 

หมายเหตุ     ๑. กรณีขอรับใบแทนใบอนุญาต (กรณีใบอนุญาตถูกทำลายหรือเสียหายในสาระสำคัญ) ไม่ต้องแนบเอกสา 
ตาม (๒) (๓) (๔) และ (๗) 

        ๒. กรณีผู้ขออนุญาตไม่ใช่ผู้มีอำนาจลงนามแทนนิติบุคคลให้แนบหนังสือมอบอำนาจพร้อมติดอากรแสตมป์ 
       ๓. ผู้ใดให้บริการตรวจวัด ตรวจสอบ ทดสอบ รับรอง ประเมินความเสี่ยง จัดฝึกอบรม หรือให้คำปรึกษา    

โดยไม่ได้ขึ้นทะเบียนตามมาตรา ๙ หรือไม่ได้รับอนุญาตตามมาตรา ๑๑ ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินหกเดือน 
หรือปรับไม่เกินสองแสนบาท หรือทั้งจำทั้งปรับ ตามมาตรา ๕๕ แห่งพระราชบัญญัติความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

 

 

ประทบัตรา 
นิติบคุคล 


